
БЮЛЛЕТЕНЬ 
Н Ж Е Н Е Р Н 0-

Ит ЕХНИЧЕСНОА - СЕКЦИИ СОЮЗА -
БУМАЖНИКОВ 

II Всесоюзный с 'езд инженеров и техников бумажной 
промышленности. 

25 - 29 марта с. r. _ в Москве состоялся II всесоюзный с' езд инженерно­

технических работников бумажной промышленности-членов Инженерно-техни­

ческой Секции Союза Бумажников, на котором присутствовало 39 инженеров 
и техников с правом решающего голоса. 

Состав с' езда характеризуется следующими цифрами: 
по в о :i раст у-от 25 до 29 лет-3, от 30 до 39 л.-19, от 40 до 

49 л.-15, от 50 до 56 л.-2; всего 39 человек. Сре;~;ний возраст-39- лет; 

по образ о ван и ю-высшее-22, среднее-12 и низшее (практики)-

5 челове,к; 
по пр о из в од ст венном у ст аж у-от 2 ,;о 4 лет-7, от 5 до 9 л. - 8, от 

10 до 18 л.-16, от 19 до 23 л.-4, 25 л.-1, 27 л.-1, 32 л.-1 чед.-всеr<' 
435 лет. Средний стаж-12 лет; 

по партийности-членов ВКП (б)-4, беспартийных 35 чел. 

С'езд заслушал следующие доклады; 1. Докла;~; ЦК ВСРБП (А. Н. Николаев). 
2. Оrчет;ЦБ ИТС (Ф. Ф. Бобров). 3. Вопросы органпзапионные, тарифно-экономи­
ческие и культурно-просветительные (А. Н. Горбачев). 4. О реорганизации 

системы управления бумажной промышленностью (Х. Н. Rанлпор). 5. О раз­
витии бумажной промышленности за перио)I; 1927 -1932 года (Б. С. Столпов). 

Кроме того, tостоллись доклады А. И. Барда1.ова о поездке в Америку 
и Л. П. Жеребова о варке целлюJiозы. 

С'езд избрал Центральное Бюро Инженерно-технической Секции в составе 

девяти членов: А. Н. Горбачева, Ф. Ф. Боброва, Е. С. Шапщю, И. Н. Ctnpo­
iauoвa, Е. Н. Ca;1,iap1ma, Н. К. Назарова, II. П. Хрисанфова, А. Л . .111лот~та, 
П. Е. Душско~о и трех кандидатов: II. А. Бронбер~а, А. В. Каилца. 
Д. Г. Алексеева. ·-.,__ 

По до клад у ЦК Союз а пр пня та след у ю щ а я резолюция: 

')')3аслу-шав доклад ЦК, II с'езд инж. техн. секции ВСРБП с большим 
удовлетворением: констатирует: 1) что целесообразность организации 

секции, со)l;ействовавшей вовлечению в профсоюзную и общественную 

работу инж. техн. работнинов, оправдалась жизнью, 2) что секционнал 

работа и участие инж.-те1. работников в общесоюзной работе в значи­

тельноli мrре содействует изживанию разрыва между инж. техн. работ­

никами и рабочей массой и 3) отмечает проявление значительной проф­
активности инж. - техн. работников и их интереса к общественно:: 

работе. 
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Одновременно с этим с'езд считает необходимым: 1) чтобы со стороны 
ЦК и других· союзных органов в дальнеiiшем все мероприлтил секции 
встречали более энергичную поддержку, 2) чтобы между . союзными 
и секционными органами .была усилена организационная связь путем 11ро­

ведения в состав союзных органов представите.пей ИТС, 3) чтобы было 

обращено максимальное внимание на и~житие еще наблюдающихся случаев 
ненормального отношения к секции, как со стороны отдельных представи­

телей администрации, так и некоторых низовых ячеек союзг, и на местах 

окончательно была изжита атмосфера недоверия''. 

По до клад у Ц Б И Т С, С ' е з д о :м: пр ин н та р е з о л ю ц и я: 

,,Заслушав ДОКJ13Д ЦВ, II с'езд инж.-техн. секции ВСРБП конста­
тирует, что работа за отчетныtl Ш\риод была проделана в части органи­

зационного ;оформления удовлетворительно, в части же тарифно-быто­

вой не проведена в жизнь тарифная сетка, дополнительные со­

глашения, типовой инl{ивидуальный договор, премиальная система 

и инструкция о правах и обязанностлх. Одновременно с этим с'езд счи­

тает нужню1 отметить рлд об'ективных условий, тормозивших нормальный 

ход работы, из которых отмечает чрезмерную загрузку инж. - техн. пер­

сонала, неопытность многих в профработе, недоброжелательное отношение 

хозорганов, некоторую степень неизжитого недоверия на местах со стороиы 

nрофорганов к отдельным членам ИТС, недостаток активности со стороны 

отдельных членов ИТС, недостаток освобожденных работников и отпу­

скаемых на секщюнную работу средств. 

Признавая, чго руководящая линия, учитывающая общее полити -
ческое и экономическое положение СССР, ЦБ взята правильная, с'езд 

находит, что имеющиесл недочеты и затруднения в ,11;альнейшей работе 

секции должны быть изжиты"'. 

По докладу о развитии бумажной промышленности 

за n t р JI од 1927-32 r.r. 

,,П с'езд инж.-технич. секции ВСРБП, заслушав доклад тов. Стоя­

нова о намечающемся развитии бумажной промышленности в течение 

ближайшего пятилетия и соглашаясь с правильностью основноil: предпо­

сылки, легшей в основу составления плана, что темп развития бумажной 

прожышленности должен определяться 1~олным удовлетворением СССР 
R Rонцу пятилетия бумагой своего производства, считает необходимым, 

чтобы в nре,11;стоящей работе по проработке и уточнению перспективных 

планов секционные органы, как в центре, таR и, особенно, на местах 

привлекались к более активному участию"'. 

По докладу о ре орг а и из а ц и и с ист ем ы упр а в JI е ни я б Y ll'I­
пр омы ш лен но ст ь ю с'езд высказаJiсл за переход фэбрик на хозрасчет; 

признано целесообразным участие инж.-техн. секции в проработке и обсу­
ждении вопросов реорганизации. 

В обл а с т и орган из а ц ионной: с'езд дал директивы вновь из­

бранному ЦБ ИТС по проведению работы на ближаiiшие 2 года. 
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С'езд отменил однопроцентные дополнительные отчисления в Секцию 
и вынес постановление о предоставлении в распоряжение · Секции от 50 до 
75¼ средств, поступающих в Союз с членов ИТС по членским двухпроцентным 
взносам. Порядок расходования средств принят централизованный с предоста­

в.пением права ЦБ ИТС из'ятия в распоряжение ЦВ всех остатков сверх утвер­
ж)Тенных смет Респ., Обл., Рай-и Губбюро ИТС. Респ., Обл., Рай-и Губ­

с'ездам предоставлено право уставов.пения в случае необходимости дополни­

тельных полупроцентных отчислений на целевые нужды членов ИТС (взаимо­

помощь, культработа и т. д ). 
Состав ИТС определен с'ездом следующей фор~1улой: ,., Членами ИТС со­

стоят члены Союза-инженеры и техники, работающие в производстве (на 
предприятиях и в учреждениях) практики, :~ыполняющие инженерно-техниче­

скую работу, директора предприятий. С'езд поручает ЦБ разработать список 

должностей-практиков, дающих право быть членом ИТС бумажников''. С'езд 

признаJI, что Инженерно-технической секции, как внутрисоюзной профессио­

нальной организации, имеющей назначением обслуживание Союзом опреде.пенной 

группы его членов, должны быть предоставлены соответствующие · права 
и возможности. 

С'езд высказался за установление правильных взаимоотношений союзных 

и секционных органов, способствующих развитию самодеятельности и инициа­

тивы секции и об'единяемых ею инж.-техн. работников. 

С'езд наметил рщr; практических мероприятий по усилению работы ИТС 

и поручил ЦБ проработать новый устав (положение) об ИТС на основе приня­

тых решений. 

В области тарифно - экономической с'езд отметил, что суще­

ствующая тарифная сетка в части оплаты ИТР себя изжила и вопрос об оплате 

ИТР остается неурегулированпыи; упорЯ)1;очение заработной платы ИТР должно 

быть достигнуто путем . введения особой тарифной сетки для ИТР, при чем 

не должно быть допущено снижение реального заработка инж. техн. работ­

ников. С'езд высказался за введение вместе с сеткой новой прем:иальв:ой 
системы за действительные достижения и экономшо в производстве. 

По решению с'езда регулирование условий труда и быта ИТР должна быть 

достигнуто путем внесения особых дополнительных пунктов в колдоговоре, 
при чем в проработке и проведении этих пr нктов должно быть обеспечено 

вли.ание ижн. техн:.-секции. 

В области экономической работы с' езд указал на отсутствие до.пжного 

понимания роли и значения ИТР со стороны некоторых хозорrанов и на 
необходимость рационализации рабочего времени ииж.-техн. работников. Основным 

методо~'I союзной экономической работы i являются производfтвенные совеща­

ния и комиссии, к усилению участия в которых с'ез)r; призвал: всех своих членов. 

В области охраны труда признано необходимым изжить имеющие место 

с.в:учаи нарушений R3oT, предоставить возможпость ИТР ТJользоваться 42-часовым 
еженедельным непрерывным: отдыхом, а также праз)r;ничными и особыми днлми 

отдыха, обратить внимание на посылку ИТР в )(ома отдыха и на курорты и на 

предоставление месячных отпуско.в ИТработникаи, работающим: во вредных 

цехах и имеющим ненормированный рабочий день. 
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В целях регламентации прав и обязанностей· с' езд признал необходимым: 
издание специальных инструкций, определяющих права и обазанности 

11Тработников. 

В области культурно -просветительной-с'езд наметил ряд 

практических мероприятий по проведению культработы среди членов ИТС, среди 

:рабочих и по профтехническому образованию. 

Президиум: Центрального Бюро избран в следующем составе: А. Н. Гор­
бачев-председатель, Ф. Ф. Бобров-заместитель председателя, Е. С. Шап~tро­

.секретарь, И. Н. Стро~аиов-кандидат в члены Президиума Ц. Б. 

Ответственный редактор-А." В. Найяц. 
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5-я типо-литоrрафия "Мосполиграф", Мыльников пер., д. 14. 

,ОПЫТНЫЙ БУМАЖНЫЙ 

M.f\CTEP 
с 17 летним стажем 

ЖЕЛRЕТ ПОЛУЧИТЬ РRБОТУ HR БУМRЖНОЙ ФRБРИКЕ 

Предложения с указанием условий адресовать в ячейку ИТС бумажной 
фабрики "KOMMYHRP", гор. Слуцк, Ленинградской губ. 

БЕЛБУМТРЕСТУ 

требуются три исправных суwипьны~ циnинАра 

диаметром по 1250 мм, шириною в 1800 мм с подшипника­
ми и шестернями. Желательно иметь к ним также и стойки. 

Письменные предложения адресовать: МИНСК, БЕЛБУМТРЕСТУ. 

-=====================1• 
ПРИНИМАЕТСЯ ПОДПИСКА на журнал 

- ,,P~БOЧJ;l}f БYM~ЖJi}fl{'' -
ОРГАН ЦЕНТРАЛЬНОГО КОМИТЕТА ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 
СОЮЗА РАБОЧИХ & '!/ М А 1К Н О ГО ПРОИЗВОДСТВА СССР. 

f'ОД f,{ЗДAHf,{ft 8-й. 

П О А П И С И А Я Ц Е И А: 
на год . . . . . . . . . . . . . • . . 4 руб. 1 на 3 месяца • . . . . . • . . . . • • 1 руб. 
,, полгода • . . . • . . . . . . . . . 2 ,, ,, 1 месяц . • . • . . • . . . • . . . 35 коп. 

ЦЕНА ОТДЕЛЬНОГО НОМЕРА - 20 коп. 

АДРЕС РЕДАIЩИИ: москваJ солянка, ,,дщец Труда", дк союза Бумажников, коми. 379. 
,•=======================i• 
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