
Условия труда и быта рабочих бумажной 
промышленности СССР. 

Странно думать, что такие привычные теперь слова, как ФУБР, 

спецодежда, фабзавуч и др., десять лет тому назад были нам неизвестны. 

Несомненно, что понятия, скрытые за этими словами, существовали и даже 

иногда проявлялись в жизни и до октября 1917 года, но действительный 

смысл и полный удельный вес эти понятия приобрели только после 

революции. 

Волжский целлюлозно-бумажный комб;шат. Общежитие в поселке. 

Октябрьская революция,. естественно, поставила вопросы производ­

ственного и домашнего быта рабочих на одно из первых мест государ­

ственного строительства. В первые годы своего существования рабоче~ 

крестьянское государство, сосредоточившее все свои живые силы на раз­

личных фронтах внешней и экономической борьбы, не могло уделить. 
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нужных внимания и средств на дело улучшения быта и условий труда, 

и только с 1922 года понемногу начинает развиваться планомерная работа 
в этой области. И до сих пор мы не имеем, в сущности, почти никакого 

учета того, что делается по этой части в нашей промышленности, до сих 

пор, при стремлении к максимальному развитию производственных сил 

наших предприятий, вопросы условий труда и быта отодвигаются на вто­

рой план-и несмотря на это, отрывочные цифры характеризуют уже до­
вольно значительные достижения на этом участке работы. 

Бумажная промышленность имеет свои характерные черты, которые 

сказываются на направлен11и работы по улучшению усл<Увий труда и быта 

Волжский целлюлозно-бумажный комбинат. Четырех-11вартирнь:й дом в рабо­
чем поселке. 

ее рабочих. Большинство предприятий бумажной промьщ,щенности распо­

ложены вне городов, очень часто даже в глухих, лесных районах. Рабочий 
кадр фабрик, в большинстве своем, полупролетарского типа, связан с де­

ревней, культурный уровень его не · высок. Процент высококвалифициро­

ванных рабочих не велик. Производство бумаги и потребных для нее 

полуфабрикатов полностью механизировано, требует значительного коли­

чества машин, потребляет много энергии и пара. На предприятиях приме­

няется значительная доля женского труда. Фабрики работают круглые 

,сутки весь год, без перерыва на воскресные дни. Таковы основные УС,!JОвия. 

предопределяющие в нашей бумажной промышленности линию работы по 

улучшению условий труда и быта рабочих. 

Чтобы можно было оценить удельный вес и значен11е тех весьма 

неrюлных данных, которые мы имеем в этой области работы, приведем 
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общие сведения о современном состоянии бумажной промышленности: 

в СССР. 

Общее число предприятий бум. пром. в работе . . 
» » рабочих и служащих на 1 /1 1927 г. 

Из них в госпредприятиях . . . • • • • . . • . . 
Средняя месячная зарплата работника (рабочих и слу-

101 
40.831 
39.990 

жащих) . . • . . . . •. • • . . . • . • . 58 р. 82 к. 
Общий годовой фонд зарплаты. . • . • . • . . 28.227.000 » 

Общая стоимость всей продукции за 1925_-26 г. , , • 128.014.000 » 

Мы уже указывали, что работа и затраты в области охраны труда 

и улучшения быта почти совершенно не учитываются. Многотысячные рас-

Вплжский целлюлозно-бумажный ксмбинат. Двух-квартирный дом в поселке. 

ходы, делаемые предприятиями с целью улучшить и обезопасить труд ра­

бочего на фабрике, проходят под названием текущего или капитальноr(} 

ремонта. Только теперь в нашей отчетности эти затраты начинают 

выясняться. Кроме того, многие наши сооружения и установки последних 

лет, имеющие своей основной целью производственные задачи, в то же 

время дают громадный эффект и в деле улучшения условий труда. Как 

на пример, можно указать на постройку громадного общего зала д,1я бу­

мажных машин на ф-ке «Сокол», размером в 72.000 куб. метров и стои­

мостью в 1.200.000 рублей. В постройке этого зала удачно разрешены 

столь трудные для всякой бумажной фабрики вопросы вентиляции, ото­

пления и освещения помещения самочерпок и созданы такие условия дшI 

работы, р·авных которым нет в Союзе, да весьма немного и за границей_ 

Таких примеро_в,. меньшего . м_ас;щтаба, можно найти сотни. 
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Кроме ряда государственных мероприятий, имевших результатом 

общее улучшение условий труда в промышленности, отметим следующие, 

специально по бумажной промышленности: 

1. Введение 6-часового рабочего дня и дополнительных отпусков для 

рабочих некоторых вредных отделений в бумажном производстве (целлю­

лоз1--юм и тряпичном) .. 
2. Устанонление Наркомтрудом норм, определяющих обязательную вы· 

дачу рабочим спецодежды и обувl-!, в зависимости от условий работы каждого. 

3. Введение выдачи в качестве профилактических средств молока 

или масла работающим на целлюлозных заводах. 

4. Разработка Наркомтрудом ряда норм, которым должны удовлетво­
рять все вновь строящиеся и капитально ремонтируемые предприятия бу­

мажной промышленности. 

Сясьсний целлюлозный завод. Рабочий поселок. 

5. Ряд мелких установлений, вводимых Наркомтрудом в правилах 

внутреннего распорядка фабрик и в коллективные с профсоюзом договоры. 

Создание государственной трудовой, технической и санитарной инспек­

туры, широко поставленной, обладающей реальными правами и по духу 

и происхождению тесно связанной с рабочими массами, повлекло за собой 

упорядочение и углубление всей работы по улучшению условий труда. 

К сожалению, не имеется систематизированных цифр, которыми 

можно было бы охарактеризовать об'ем работы, производящейся в интере­

сующей нас области. Но даже и те отрывочные данные, которые мы при­

водим ниже, говорят многое. 

Расходы на спецодежду, мыло, жиры и т. п. составили: 
По фабрикам Центробумтреста: 

Рабочих 1U-11.000 человек-за 1925-26 и 1926-27 rr. • . 200.000 р. в год. 

По фабрикам Укрбумтреста: 
Рабочих 3.600-3.850 человек-за 1925-26 и 192J-27 rr .• , 116.000 р. 

Фабрика «Красный Курсант»: 
Рабочих 300 чел.--за 2 года • • • • • • 11. ООО р. 
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Из этих цифр видно, что одинаково учреждения крупные, средние 

и м·елкие затрачивают на спецодежду суммы далеко не малые по их общему 

6юджету. В дореволюционное время этой статьи расхода почти не 

существовало. 

Затраты предприятий на дело охраны труда, за полным отсутствием 

учета в прошлые годы, определить невозможно. Весьма · приближенный 
подсчет может быть сделан следующим образом. Нам известно, что на 

текущий ремонт фабрики тратят в среднем до 4¼ от стоимости своей 

продукции. Имея стоимость продукции бумажной промышленности в 1925-
1926 г., равной 128.000.000 руб., расходы на текущий ремонт составят 

5.120.000 руб. Из суммы затрат на текущий ремонт около 1 О¼ тратится 
:на работы по охране труда и улучшению его условий. Таким расчетом · 

Окуловская фабрика. Жилой дом в поселке. 

мы получаем ориентировочную сумму в 512.000 рублей, затрачиваемых 

румажной промышленностью на дело охраны труда. Но, кроме этой суммы, 

есть расходы, еще более значительные, которые проходят в счете капи­

тальных работ. Внутри этих затрат, ведущихся с целью переоборудования 

и расширения предприятий, скрыты большие расходы, целиком вызванные 

стремлением создать лучшие условия труда. Только в самое последнее 

время начали вести особый учет этим расходам, и имеющиеся цифры сви:. 

детельствуют о величине их. 

По Центробумтресту расходов, отмеченных под рубрикой «Охрана 

труда», было: в 1925-26 году-120.000 руб., в 1926-27 году-190.000 р. 
и по плану 1927 -28 года-412.000 рублей. 

Этот рост расходов об'ясняется не только уточнением их учета, но, 

главным образом, фактическим ростом расходов пр улучшению условий 
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труда, вследствие энергичной кампании, проводящейся в этом деле орга­

нами Наркомтруда. Но сейчас, когда мы стоим еще в самом начале пла­

номерной работы по улучшению условий труда, когда мы еще принуждены 

в этой работе быть чрезвычайно экономными, размер затрачиваемых уже 

сумм убедительно предсказывает большой удельный вес затрат на охрану 

труда в производственных расходах ближайшего будущего. Тяжелые эко­

номические условия первых десяти лет революции не давали возможности 

тратить необходимые для приведения наших фабрик в порядо~ средства. 

Обязательство во что бы то ни стало поддерживать существующее произ­

водство, не останавливая его ни Н!1 один день, создавало чрезвычайные 

трудности в выполнении ряда существенных работ по улучшению условий, 

труда. Упоминавшийся выше громадный зал бумажных машин на «Соколе>~ 

Окуловская фабрика. Жилой дом в поселке. 

был построен, не останавливая работы машин, которые должны были 

выполнять свою производственную программу, находясь в центре <;т_ро1-:­

тельного хаоса (см. рис.). Новая механическая мастерская Окуловской фабрики 
была вся выстроена при полном ходе находящихся вней станков. И много дру­

гих работ было произведено в не менее трудных условиях. Все эти при­

чины привели к тому, что достижения наши в деле охраны труда, по срав­

нению со всей стоящей перед нами задачей, еще очень невелики и работы 

предстоит много. Но одно ценнейшее достижение, несомненно, есть--это 

факт, чт_о понятия «улучшение условий труда», «охрана труда» стали 

полной реальностью для рабочего и технического персонала фабрик, пе­

решли из области хороших пожеланий в число . фабрично-заводских необ­

ходимостей. 
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Суммируя ориентировочв<:> те отрывочные данные, которые мы имеемr 

о размерах затрат бумажной промышленности на дело охраны труда, мы 

г,~олучим следующие ито:пr; 

Спецодежда и пр. по 18 р..на pa00a,ier·o ,в rод 40.000 >< 18 = . . . . . 720.000 руб .. 
5% те;кущих ремонтов, как идущих на работы по охране труда (часть 

этих работ при у_,1учшающе~1ся учете переносится на ка.пит. 
р;а@оты) . . . . . . . . • . . • • . . . • . • . . . . . . . . • 250.000 »· 

: В счете капита.1ьных работ лр,Фмьпt1леъшости непосредственно на ра-
б@:r.ы по охране труда . . . . . . . . . . . . • . . . 700. ООО » 

В с е r о ..... 1.670.000 руб. 

Эта сумма будет приблизительно верна для 1927 -28 года. Таким 

;~бразом, ,на каждого рабоч·еrо, занятого в промышленности, будет затра­

,чнваться rоколо 40 рублей ;в rод. 

· Ф-ка "Сокол".Перестройка зданий бумажных машин. 

Работа по улучшению условий труда заняла теперь принадлежащее 

ей по праву место в общем фронте социалистического строительства. Ме­

тод проведения ее путем договоров между Наркомтрудом и хозорганами 

придает ей необходимую планомерность. Следующим шагом нашим должно 

быть подведение под нее твердого финансового базиса в виде определен­

ных отчислений из оборотов промышленности. 

Говоря о работе в области улучшения обстановки труда, необходимо 

указать и на соседнюю с ней область, также широко развернутую после 

Октябрьской революции, область улучшения вне-производственного быта 

трудящихся. Так как в этой области естественна большая самодеятель­

носiь самих трудящихся, то результаты работ в ней. дают более показа­

тельные эффекты. 

52 
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Материальным базисом для этой работы служат нормированные отчис­

ления из средств промышленности, установленные или прямыми законопо­

ложениями или колдоговорами. Здесь мы имеем следующие ресурсы: 

10"/о из прибылей в фонд ФУБР'а (за 1926-27 г.) . . . . 2.900.000 руб. ' 
1% отчисления от фонда зарплаты на культнужды . . . . 282.000 » 

½0/о, расходуемые на содержание клубов, нардомов и т. п. 141.000 » 

ZD/o затрат на профтехническое образование . . • . 564.000 » 

Всего. 3.887.000 руб. 

Таким, приблизительно, фондом располагает ежегодно бумажная про­

мышленность на работу по улучшению вне-производственной жизни тру­

дящихся. 

- с '· •• --~ 

,.~;~ 

Ф-ка "Сокол". Постройка зала бумажных машин. 

На эти средства ведется, во-первых, вся культурно-просветительная 

работа. Сюда входят и расходы по nсем видам профтехнического образо­

вания: школам ФЗУ, краткосрочным курсам, клубной работе, ликвидации 

неграмотности и т. д. В этой области мы имеем следующие показатели: 

Школ ФЗУ имеется 17, с общим числом учащихся 940 человек под­

ростков; в бригадно-индивидуальном ученичестве состоит 870 человек; 

на краткосрочных профтехнических курсах обучалось в 1926 году 618 че­
ловек. Таким образом, профтехническое образование того или иного тиr а 

получает в 1926 году всего 2.4 28 человек, или 6 % от общего числа 

рабочих. 

Клубной работой охвачено значительно большее число трудящихся. 

Всего в 1926 году функционировало 55 клубов, с общим числом чле­

нов 1О.737 человек, что составляет около 25 % всего количества рабочих. 
Достаточно широкий охват рабочей массы клубами подтверждается 
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·не только этим высоким процентом активного членства, но и общим ко­

личеством рабочих, посетивших те или иные виды общественной работы 

клубов. По учету, произведенному за декабрь 1925 года, установлено, что 

.за этот месяц посетило клубные спектакли, вечера, лекции, кино-сеансы 

(по всем клубам) более 180.000 человек. Существующие почти при всех 

фабриках библиотеки 1926 r. имели более 45.000 подписчиков. 
Вышеприведенные цифры достаточно иллюстрируют об'ем той куль­

турно-просветительной работы, которая, благодаря Октябрьским завоева­

ниям, развилась на предприятиях бумажной промышленности. Если к этому 

прибавить существование 51 кружка по физкультуре с 2.530 членами, ряд 
секций молодежи с 3.858 членами, пионерские отряды с 1.493 членами, 

то мы можем хоть несколько определить тот голод по свету и знанию, 

.который удовлетворила Октябрьская революция. 

Вторым крупным достижением в деле улучшения быта трудящихся 

является предоставление им возможности широко пользоваться всеми ви­

дами отдыха и лечения в лучших местностях Союза. То, что раньше было 

.привилегией имущих классов, теперь стало правом каждого трудящегося. 

По бумажной промышленности. имеем следующие цифры: 

За истекшие годы перебывало в домах отдыха и на курортах тру­

дящихся: 

1 В санато-
В домах 

г о д ы 1 риях и ку- В с е г о 

1 рортах отдыха 

1924 г. 387 890 1.277 

1925 г. 633 1.988 2.651 

1926 г. 1.169 2.869 4.038 

Другими словами, уже в 1926 году достигнуто, что 1 О% общего числа 
рабочих побывало на курортах, в санаториях и домах отдыха. Обращает 

на себя внимание не только абсолютная величина этих цифр, но и бы­

-стрый их рост по годам. Средства на организацию такой широкой поста­

новки дела идут частью из сумм ФУБР'а, частью из страхкасс . 
. Наконец, третьим участком работы по улучшению· быта является 

жилищное строительство, увеличение жилой площади в прифабричных 

поселках. 

Нужда в квартирах при всех бумажных фабриках чрезвычайно ве­

лика. Есть предприятия, где на живущего приходится, в среднем, квартир­

ной площади 3 квадратных метра. Естественно, что законодательство 

рабоче-крестьянского государства не могло оставить без внимания такого 

совершенно нетерпимого положения. Не менее 75 % отчисляемого из при­

былей промышленности фонда по улучшению быта должно, по закону, 

расходоваться на жилищное строительство. 
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За первые годы Октябрьской революции жилстроительства факти-· 

чески не было. Началось оно в 1923 году и первое время шло в порядке 

индивидуального строительства, осуществляемого самими рабочими, на 

средства, получаемые от предприятий в виде ссуд. С 1924 года, с момента 

учреждения ФУБР'а, началось более организованное строительство. 

К 1926 году было выстроено около 1.000 новых квар-гир. В 1926 году 

суммы из ФУБР'а, отчисляемые на жилстроительство, составляли около 

2.175.000 руб. в год. Считая стоимость каждой квартиры в 3.500 рублей, 
ежегодное строительство должно давать около 620 квартир. По средним 

данным, за последние З года, наличный фонд жилой площади на предприя-

'5-. ; -~ . .,. -~--
Каменская ф-iia. Типовой четырех-квартирный дом. в рабочем поселке. 

тиях повысился на 1 О%. Принимая во внимание продолжающееся за соб-- · 
ственный счет индивидуальное строительство, мы может предполагать темп, 

увеличения наличия жилой площади равным 5% в год. Если учесть увели­

чение за это время количества населения, то станет ясно, что этот темп 

должен быть ускорен, другими слоGами, расходы на жилстроительство 

должны возрасти. 

Таковы, в самых кратких словах и отрывочных данных, те пути, 

которыми идет работа по улучшению условий труда и улучшению быта 

рабочих в бумажной промышленности, и те результаты, которые достиг­

ну:rы за первые десять лет со дня октябрьской революции. Но правильно 

оценить эти достижения можно только не забывая, что первые пять лет 

мы провели в борьбе, а не в строительстве. И главное достижение Октя­

бря не в об'еме работы, а в ее направлении и в темпе ее развития за по­

следние годы. 
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